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Anexo 4. Formatos de Solicitud 

CARTA RESPONSIVA 

México, D.F., a_ de __ de 20_ 

Por medio del presente documento, en mi carácter de empleado de la 
empresa XXXXXXXXXX, manifiesto estar completamente consciente de 
que las labores a realizar implican un riesgo de accidentes y/o lesiones, 
por lo que estoy de acuerdo de asumir la completa responsabilidad y 
riesgo de cualquier accidente que por las labores a realizar propias de 
mi trabajo se puedan generar. 

Por lo anterior, eximo, deslindo y estoy de acuerdo en no levantar 
ninguna demanda por ninguna causa a Teléfonos de México, S.A.B. de 
C.V., y/o Teléfonos del Noroeste, S.A. de C.V., ni a ninguno de sus 
empleados, contratantes, socios, agentes, afiliados, voluntarios; esto 
incluye a mi persona y mi familia, por cualquier daño, robo, lesión 
personaL muerte accidental o cualquier otra situación que pueda 
resultar de las labores a realizar consistentes en XXXXXXXXX y que 
posiblemente haya podido ser causada por negligencia de alguna de 
las partes mencionadas en este párrafo en cualquier momento que 
haya sucedido. 

Asimismo, la empresa XXXXXXXXX será la única responsable de las 
obligaciones surgidas en mi carácter de empleado, obligándose a 
cubrir todas y cada una de las responsabilidades en que pudiera incurrir 
por accidentes y/o enfermedades profesionales, el pago de cualquier 
prestación legaL convencional o acostumbrada, así como todas y cada 
una de las obligaciones que resulten a su cargo, de conformidad con 
las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, la Ley del 
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, Instituto Mexicano 
del Seguro SociaL leyes impositivas y demás ordenamientos y 
disposiciones legales en materia de trabajo y de seguridad social. 

Manifiesto que a la firma de la presente carta responsiva conozco y 
acepto el reglamento de trabajo y es mi expresa voluntad realizar las 
labores para la que fui contratado. 

Nombre y firma 
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