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PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2025

Nombre del Sujeto Obligado: Instituto Federal de Telecomunicaciones Organismos Auténomos

Promover la capacitacion y actualizacion de los servidores plblicos del IFT con el propésito
de contribuir en la formacion de éstos para mejorar su desempefio en el cumplimiento y
(o (TGN CI G Tl B UEREI R  actividades relacionadas con obligaciones de fransparencia, acceso a la informacion y Fecha de Elaboracion: 03/03/2025
proteccién de datos personales; asimismo se busca generar conciencia sobre la importancia
de tales materias..
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Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2025
(Anotarel total de personas a capacitar en cada acclon de accion d acitacion y modalidad)
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Introduccion a la LFTAIP

Infroduccion a la LGPDPPSO

Etica Publica
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Capacitacién Basica

Sensibilizacion para la Transparencia y la
Rendicién de Cuentas

Introduccion a la Administracién Publica
Mexicana

Tallr de Formacion de Personas
Instructoras (FORI)
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Clasificacion de la Informacion y Prueba de , - . 8 - -
Dafio / Clasificacion de la Informacion
Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Datos D D D D D D
Personales
Elaboracién del Documento de Seguridad en ; - - . 8 ]
Materia de Proteccion de Datos Personales
Aviso de Privacidad - Sector Plblico D D D 1 0 D D
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Obligaciones de Transparencia y Carga de
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Politicas de Acceso a la Informacién

Interpretacion y Argumentacion Juridica

la  Valoracion vy
aspectos

Metodelogia para
Disposicion ~ Documental:
tedricos e instrumentales
Metodologia para el Disefio, Formulacién
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacion
Archivistica

Archivos

Descripeion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizacion y
Conservacion de Archivos

TOTALES

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado

Integrantes del Comité de Transparencia del Sujeto Obligado

Nombre Completo

Coordinadora de Transparencia, Acceso a la 4 P s
Tania Jacqueline Leal Tapia Informacion y Gobierno Abierto y Presidenta | Alejandra Martinez Morales § ALY [{) 4 (IIM % UaXy)
del Comité de Transparencia } v .
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O N y Contabilidad, adscrita a la Unidad de Adriana de Leon Paz e A
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! 1 Director General de Instrumentacion, adscrito o 7
i A ala Unidad de Asuntos Juridicos. José Luis Mancilla Rosales &//
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ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
OCTAVA SESION ORDINARIA

06 DE MARZO DE 2025

“Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos
Personales y Temas Relacionados - 2025”

Acuerdo 08/S0O/03/25

A partir del andlisis efectuado a la propuesta presentada por la Unidad de Transparencia, el
Comité de Transparencia (Comité) determind por unanimidad de votos aprobar el “*Programa
de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacidn, Proteccién de Datos Personales
y Temas Relacionados - 2025”.

El Comité asi resolvid con fundamento en los articulos 44, fracciones V y VI, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pdblica; 65, fracciones V y VI, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 30, fraccidn il y 84, fraccién VI, de la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y 48 de los
Lineamientos Generales de Proteccidon de Datos Personales para el Sector Plblico.
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