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1. Presentacion.

El ejercicio 2021, presenta grandes retos que implican nuevas formas de gestién, adaptacion
y cambios en distintos &mbitos, no obstante, el desarrollo de nuestras labores y el
cumplimiento de las atribuciones que tenemos encomendadas no puede detenerse, por ello,
el Organo Interno de Control (OIC) del Instituto Federal de Telecomunicaciones (IFT o Instituto)
refuerza su compromiso de encauzar sus acciones a la mejora de la gestion institucional, a fin
de prevenir, detectar, investigar y sancionar cualquier acto de corrupcion, asi como promover
la transparencia y la rendicion de cuentas.

En este sentido, el OIC a través de su Programa Anual de Trabajo (PAT) 2021, instrumento
rector que contiene la programacion de las actividades que realizara durante dicho ejercicio
fiscal, en observancia a lo dispuesto en los articulos 35, parrafos primero y tercero, fraccién
XIX, de la Ley Federal de Telecomunicaciones y Radiodifusiéon (LFTR) y 82, fraccién V, del
Estatuto Organico del Instituto Federal de Telecomunicaciones (Estatuto), busca contribuir en
la prevencién de la comision de faltas administrativas y hechos de corrupcién, impulsar la
cultura de la legalidad, transparencia y rendicion de cuentas en el Instituto, asesorar y proponer
acciones al IFT para incrementar la eficacia y eficiencia de la funcién publica, asi como
fortalecer el control interno institucional, el adecuado uso y aplicacion de los recursos publicos,
el cumplimiento de la normatividad aplicable y la observancia de los principios que rigen el
servicio publico.

Bajo este tenor, el presente documento, en su primera parte muestra los antecedentes del
OIC, enlos que se sefalan, de forma general, los aspectos relevantes por los que ha transitado
a partir de las reformas constitucionales en materia de telecomunicaciones y de combate a la
corrupciony la emisién de las disposiciones juridicas secundarias a estas reformas, incluyendo
lo correspondiente a los instrumentos normativos emitidos por el Sistema Nacional
Anticorrupcion (SNA); en el apartado siguiente, se sefialan los elementos de la planeacion
estratégica, consistentes en la mision, vision, y principios del OIC, y en su Ultima parte se
presentan los criterios utilizados para la determinacion de las actividades a realizar y su
vinculacion con los riesgos identificados, en su caso; ademas se muestra la fuerza de trabajo
calendarizada y el detalle del programa de cada una de las areas responsables de ejecutar las
actividades determinadas en el PAT 2021.
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2. Antecedentes.

El 11 de junio de 2013, fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el Decreto
por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de los articulos 60., 70., 27, 28,
73, 78, 94 y 105 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (CPEUM),
por el que se crea el IFT, dicho ordenamiento juridico consider6 que éste, contara con una
Contraloria Interna, siendo reconocida y dotada de atribuciones a través del Estatuto, el
cual fue publicado en el DOF el 23 de septiembre de 2013.

El 14 de julio de 2014, se publicé en el DOF el Decreto por el que se expiden la Ley Federal
de Telecomunicaciones y Radiodifusion y la Ley del Sistema Publico de Radiodifusién del
Estado Mexicano; y se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones en materia de
telecomunicaciones y radiodifusion, mismo que entré en vigor el 13 de agosto de 2014; en
el articulo 35 de la LFTR, se reconocid la autonomia técnica y de gestién a la Contraloria
Interna del Instituto.

El 27 de mayo de 2015, fue publicado en el DOF el Decreto por el que se reforman,
adicionan y derogan diversas disposiciones de la CPEUM, en materia de combate a la
corrupcioén, el cual reformé el articulo 28, parrafo vigésimo, fraccion Xll, cambiando la
denominacion de este 6rgano fiscalizador de Contraloria Interna a Organo Interno de
Control.

La naturaleza autbnoma de este drgano fiscalizador implica ser independiente normativa,
funcional y operativamente, por lo que de acuerdo con sus facultades debe expedir sus
propias bases juridicas y procedimentales para desempefar sus funciones; desarrollar
sistemas de informacién y registros publicos; privilegiar la prevenciéon en la funcién de
control y vigilancia, ser propositivo en sus resoluciones; establecer adecuados canales de
comunicacion y de coordinacion con otras autoridades de vigilancia y fiscalizacion y
conforme corresponda al SNA.

El 17 de octubre de 2016, con el propésito de adecuar las disposiciones del Estatuto con
las reformas constitucionales en materia de combate a la corrupcion se expidio el Acuerdo
por el que se modifica el Estatuto Organico del IFT, que entrd en vigor a partir del 1° de
noviembre de 2016, en el cual fueron adicionadas las fracciones X y XllI del articulo 84, que
facultan al OIC para realizar la defensa juridica en los juicios que se promuevan en contra
de sus resoluciones; asi como para investigar, determinar las responsabilidades y aplicar
las sanciones correspondientes por la posible comision de las infracciones a que se refiere
el articulo 8 de la entonces Ley Federal Anticorrupcion en Contrataciones Publicas.

El 27 de enero de 2017, se publicé en el DOF el Decreto por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones de la LFTR, en especifico el articulo tercero, que reformd,
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entre otros, los articulos 35 y 37 de dicha ley, donde se establecieron las atribuciones
otorgadas al OIC, alineadas a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas (LGRA).

Asimismo, la LGRA que entré en vigor el 19 de julio de 2017, prevé la figura de la autoridad
investigadora, como encargada de la investigacion de faltas administrativas, la autoridad
substanciadora que dirige y conduce el procedimiento de responsabilidades administrativas
desde la admision del informe de presunta responsabilidad administrativa y hasta la
conclusién de la audiencia inicial, asi como la autoridad resolutora para las faltas
administrativas no graves; estableciendo en el articulo 3, fraccién I, la prohibicién respecto
a que la funcién de la autoridad substanciadora, en ningln caso podra ser ejercida por una
autoridad investigadora.

El 20 de julio de 2017, el IFT modifica su Estatuto, con el que se reformaron, entre otros,
los articulos 80, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 95y 96, mismos que rigen el actuar del Titular
del OIC y las direcciones generales adjuntas (DGA) creadas con motivo de las atribuciones
consideradas en la reforma a la LFTR y la entrada en vigor de la LGRA.

El 4 de septiembre de 2017, mediante aviso en el DOF se publico el Manual de
Organizacion Especifico (MOE) del OIC, instrumento normativo que, en alineacion a dichas
adecuaciones normativas, establece los objetivos y funciones de los puestos que integran
la estructura organica del OIC; asimismo, en el mes de septiembre de 2019, se realizaron
modificaciones a dicha estructura y por ende al MOE para adecuarlo a la nueva estructura
y tareas adicionales a realizar, en materia de sistemas informaticos, formalizandose en
noviembre de 2019.

El 26 de diciembre de 2019, se publicé en el DOF el Acuerdo mediante el cual el Pleno del
Instituto Federal de Telecomunicaciones modifica su Estatuto Organico, en el que se
reforman los articulos: 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88 y 99; dichas modificaciones
consideran principalmente cambios en la denominacion de las entonces direcciones
generales adjuntas por las de titularidades de area, a efecto de hacer congruente la
estructura con las atribuciones legales que les compete ejercer a las mismas, asi como para
ajustar a cabalidad las facultades del OIC y de las areas que les son adscritas a la
normatividad de la cual derivan, ello a fin de que se ejerza con pleno apego a derecho la
autonomia técnica y de gestion, asi como para optimizar el funcionamiento de las areas
gue le estan adscritas, con el objeto de agilizar el ejercicio de las atribuciones que a cada
titularidad de &rea le corresponden.

Considerando lo anterior, el 16 de diciembre de 2020, se realizaron modificaciones al MOE,
a efecto de alinear las modificaciones del Estatuto, asi como el de establecer los objetivos
y funciones de las personas servidoras publicas que lo integran, en congruencia y
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alineacion con su estructura orgénica vigente, la cual contempla cambios en la
denominacion de puestos, asi como la incorporacion de la Direccién Juridica y de la Jefatura
de Departamento de Apoyo Juridico.

Bajo este tenor, para el afio 2021, con base en la fuerza de trabajo y su ordenamiento, se
determinaron actividades de fiscalizacion, de mejora de la funcién puablica, de investigacion,
de sancién y de desarrollo administrativo, a través de las siguientes estrategias generales:

Q

Realizar auditorias, revisiones de control y evaluaciones, con preferencia en
las areas y/o rubros con riesgos de atencién inmediata y periddica, con mayor
ejercicio de recursos presupuestales, funciones sustantivas, areas o rubros no
revisados en los dos ultimos afios; asi como verificar el cumplimiento de la Ley
Federal de Austeridad Republicana.

Promover acciones para fortalecer el Sistema de Control Interno Institucional.
Participar de forma mas activa y efectiva en los o6rganos colegiados
institucionales.

Promover con mayor ahinco una cultura de legalidad y rendicién de cuentas
enel IFT.

Vigilar que las personas servidoras publicas del Instituto se apeguen a la
legalidad durante el ejercicio de sus funciones, asi como sancionar a quienes
incurran en faltas administrativas no graves.

Fortalecer la operacion del OIC.
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3. Planeacién estratégica.

A continuacién, se describen los principales elementos de la planeacién estratégica del OIC,
a los cuales se encuentra alineado el presente programa de trabajo.

Mision

Fortalecer el combate a la corrupcion, la rendicion de
cuentas y la transparencia, ejerciendo de manera
cabal acciones de prevencion, fiscalizacion,
investigacion y calificacion de actos u omisiones que
puedan constituir faltas administrativas y/o delitos por
parte de personas servidoras publicas, personas ex
servidoras publicas y particulares.

Vision

Consolidarse como un érgano fiscalizador objetivo e
imparcial, técnicamente sélido, efectivo, con un
enfoque preventivo y de control, que fortalece de
manera efectiva la legalidad, combate a la corrupcion
y la rendicién de cuentas, coadyuvando a lograr la
confianza plena de la ciudadania en el quehacer del
IFT y en la integridad de las personas servidoras
publicas.

Principios

Las personas servidoras publicas del OIC, en el
desempefio de sus funciones, se regirdn por los
principios de disciplina, legalidad, obijetividad,
profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicion de cuentas, economia, equidad,
competencia por mérito, eficacia y eficiencia que
rigen el servicio publico.
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® Ser un OIC preventivo y propositivo.

® Promover la eficiencia y eficacia operativa en el logro de objetivos institucionales,
asi como en el uso racional de los recursos del Instituto.

© ldentificar mejores practicas para generar sinergia entre todas las areas del Instituto.
® Promover que el Instituto consolide el Sistema de Control Interno Institucional.

® Impulsar el fortalecimiento de una cultura de legalidad, transparencia e integridad,
asi como de prevencién y combate a la corrupcion.

® Cumplir con las atribuciones encomendadas en una nueva normalidad laboral.

® Responsabilizarse del trabajo encomendado.
®© Trabajar en equipo e integracion.
®© Trabajar, colaborar y supervisar a distancia.

®© Realizar las adecuaciones necesarias a la normatividad interna para realizar las
actividades mediante teletrabajo.

® Cumplir con los ejes establecidos en la Politica Nacional Anticorrupcion.

® Contar con sistemas y aplicaciones informaticas para el control y seguimiento de las
actividades que se realizan en las areas del OIC.
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4. Actividades del Titular del Organo Interno de Control.

#*

Actividad

Objetivo

Programacion

Semanas

2021

1/2(3]/4|5|6|7]8]9(10(11]|12|13|14[15|16|17|18/19|20|21|22|23|24|25|26|27 28|29

Participacion
en comités,
subcomités y
grupos
colegiados.

[

Participar conforme a las
disposiciones normativas vigentes
en los siguentes organos
colegiados:

-Comité Técnico del Fondo de
Infraestructura y Equipamiento del
IFT.

-Comité Directivo de Servicio
Profesional.

-Grupo Dictaminador de Becas.
-Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios.

08-ene-21

22-dic-21

Direccion del
olc.

Llevar a cabo la supervision vy|
orientaciéon correspondientes para la|
elaboracion del PAT 2022.

Ol-oct-21

22-dic-21

|__|Mecanismos
de prevencion
de faltas
administrativas
y hechos de
corrupcion.

Promover la implementacion de la|
campafia de comunicaciéon Interna
del Cédigo de Etica y del Cédigo de
Conducta institucionales, para dar
maxima publicidad y promover su
aplicacién, a fin que en la actuaciéon
de las personas servidoras publicas
impere una conducta digna que
responda a las necesidades de la
sociedad y que oriente su
desempefio, con ello se contribuird
a prevenir actos de corrupciéon e
infracciones en materia de
responsabilidades administrativas.

08-ene-21

22-dic-21

Promover la implementaciéon de la
campafia de comunicacion Interna
"Blindaje Electoral”, para]
concientizar a las personas
servidoras publicas sobre observar
las  disposiciones en materia
electoral, prevenir la comision de
delitos electorales y de infracciones
en materia de responsabilidades
administrativas.

22-mar-21

04-jun-21

Conmemorar el “Dia por la
Integridad” en el IFT como un
mecanismo que busca visibilizar la|
importancia de la integridad en el
servicio publico, asi como reforzar
las medidas permanentes de lucha
contra la corrupcién, al interior de
sus integrantes.

08-ene-21

22-dic-21

I Semanas habiles
i Semanas inhabiles

30|31|32|33|34|35|36|37(38|39(40|41|42|43 |44 45|46 |47 |48 |49 |50|51 |52
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5. Actividades Transversales de las Titularidades de Area del OIC.

Actividad

Objetivo

Programacién

2021

Fecha de
inicio

Fecha de
conclusién

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Semanas

Desarrollo de Soluciones
Tecnolégicas del OIC.

Participar en el desarrollo o, en su caso implementar las|
soluciones tecnoldgicas siguientes:

- Sistema de inconformidades en el procedimiento de
adquisiciones de bienes, senvicios y obra pblica.

- Sistema de Declaracion Patrimonial y Conflicto de interés
de IFT.

- Redisefio del micrositio del OIC.

- Sistema de control y seguimiento a auditorias y revisiones
de control.

- Sistema de Registro de Responsabilidades.

- Sistema de Control de Gestién Administrativa.

08-ene-21

22-dic-21

)

Transparencia del OIC.

Cumplir con las obligaciones en materia de transparencia
del OIC, atender las solicitudes de: acceso a la informacion,
realizar la clasificacion y desclasificacién de expedientes!
reservados, asi como llevar a cabo la actualizacion del
SIPOT, conforme al ambito de su competencia.

08-ene-21

22-dic-21

Gestion del Archivo del
QlC.

Actualizar el archivo de tramite y de concentracion del OIC,
de conformidad con lo establecido en la normatividad
aplicable en la materia.

08-ene-21

22-dic-21

Rendicion de Cuentas del
Qlc.

Elaborar e integrar, en el ambito de sus atribuciones, los!
informes previo y anual que deba presentar ante la Camara
de Diputados y el Pleno del IFT.

08-ene-21

22-dic-21

Elaborar e integrar el PAT 2022.

01-oct-21

22-dic-21

Actualizacion
disposiciones normativas.

Revisar y, en su caso, elaborar y/o actualizar las|
disposiciones normativas emitidas por el OIC

08-ene-21

22-dic-21

[

Semanas hdbiles
Semanas inhdbiles

1(2|3|4

5(6(7]|8

9 (10(11(12]13

14|15|16|17

18(19|20|21

22(23|24|25(26|27|28|29|30

31(32(33|34

35(36(37)38|39

40(41(42|43

44145146 (47

48(49(50|51|52

10
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6. Actividades de la Titularidad de Substanciacion y Resolucion.

Semanas
Desahogo de los procedimientos
administrativos disciplinarios
establecidos en las leyes en
Respopsabnln;lades matgnfa .de responsabilidad 08-ene-21 29_dic-21
y sancionatorio. administrativa, para las
autoridades substanciadoras o
resolutorias.
Desahogo de los recursos de
revocacmnyqe revision en contra| o oo o1 | 9o gic.21
de las resoluciones que emita.
Medios de defensal|”"omover los recursos de revision
juridica de conformidad con lo dispuesto| 08-ene-21 | 22-dic-21
enla LGRA.
Realizar la defensa juridica en los
juicios en contra de las| 08-ene-21 | 22-dic-21
resoluciones del TOIC.
Mecanismos de
prevencién de|Participar en la imparticion del
Falta}s_ ) curso Programa de Inducu_on de 08-ene-21 | 22-dic-21
administrativas y|Obligaciones de los Servidores
hechos de|Publicos”.
corrupcion.
Inconformidades, Recibir, tramitar y resolver las
Sancion alinconformidades, procedimientos
prpveedores, y recursos admlnlstratlvoslque €| o1.ene-21 | 31-dic-21
licitantes, promuevan en materia de
contratistas y|adquisiciones, arrendamientos,
Conciliaciones. servicios y obras publicas.

i Semanas habiles
Semanas inhabiles

[2]3]41516]7]8]9]10[11]12]13 16]1711819]20]2112223]24]25] 26127128/ 29(30(31[32]33[34|35[36]37]38[39] 40] 41] 42]

11
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7. Actividades de la Titularidad de Denuncias e Investigaciones.

Atencion de
Denuncias por
Faltas
administrativas

Llevar a cabo la investigacion de
denuncias, conforme a las
directrices  establecidas en la
LGRA.

-

Semanas

l2]3]4l5/6]7189]10[11[12[1 18[19]20]21 122123 24125]26]27128[29[30[31[32]33[34] [39[40[41[42143144145146]47]48]49[50]51 |

08-ene-21

22-dic-21

Llevar el seguimiento a la
presentacion de Declaraciones de
Situacion ~ Patrimonial 'y de
intereses, presentadas por las
personas servidoras publicas del
IFT.

Seguimiento a
declaraciones de
situacion patrimonial

N

08-ene-21

22-dic-21

Realizar el seguimiento juridico a|
los procedimientos de
responsabilidades
administrativas, con el caracter de
parte que le asigna la LGRA a la
autoridad investigadora.

Seguimiento
Juridico

w

08-ene-21

22-dic-21

Verificacion de las personas
servidoras publicas que
estuvieron obligadas a presentar
declaracion de situacion
patrimonial y de intereses en
2019, para detectar posibles
omisiones a la presentacién en
tiempo de las declaraciones.

Investigaciones

08-ene-21

22-dic-21

Realizar una investigacion sobre
5 la inexistencia de manuales de
procedimientos en el IFT.

08-ene-21

22-dic-21

Realizar una investigacion relativa
al Padrén de personas servidoras
publicas obligadas a presentar|
decl i6n patrimonial.

Mecanismos de

08-ene-21

22-dic-21

prevencion de faltas
administrativas y
hechos de

Campafia de  Comunicacion
Interna para la promocién de la|
“No recepcién de obsequios”.

~

08-ene-21
01-dic-21

29-ene-21
22-dic.21

corrupcion.

Participar en la imparticion del
curso “Programa de Induccion de
Obligaciones de los Servidores
Publicos”.

08-ene-21

22-dic-21

Semanas habiles
Semanas inhabiles

52

12
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8. Actividades de la Titularidad del Area de Auditoria. Programa de Fiscalizacion.

Programaclén. 2021
Unidad Fecha de| Fecha de
Tipo de & Pafpemm - Perlodoa |-~ ” Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep QOct Nov Dic
fiscalizacion. Identificador. Adnf:;r;s:l:;:;lrvo a Rubro. Objetivo. fscalzar, | Micio. ~|conclusién.
Semanas. 112(3(4(5]6|7|8|9(10[11]12(13{14|15(16(17{18|19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29(30|31(32|33|34|35(36|37 |38|39(40|41(42|43 |44|45|46|47 |4
Verificar que los procedimientos sancionaforios por
infracciones a las obligaciones establecidas en los
Mufas por fitulos de concesién, permisos y auforizaciones, asfl
Unidad de infracciones en P ¥ . 01-ene-18.al

Auditoria 01-2021 o ) como a las disposiciones legales, reglamentarias y N 11-ene-21 | 31-mar-21
Cumplimiento. materia de - . A 31-dic-20.
e administrativas en materia de radiodifusion se hayan!
radiodifusion. ) } -
realizado de conformidad con la normatividad
aplicable.

Verificar que la administracién, inventario, afectacion
Unidad de y baja del activo fjo (mobiliario y equipo), se haya| 01-ene-20al

Auditoria 02-2021 Mobllarioy equipo. efectuado en apego a las disposiciones| 31-dic-20.

Administracion. 11-ene-21 | 31-mar-21
establecidas.

Verficar  que las  unidades  administrativas
Diversas Unidades responsables hayan atendido en tiempo y forma las

Auditoria 03-2021 - Seguimiento ) ) . . N/A 01-mar-21 | 31-mar-21
Administrativas recomendaciones promovidas por el érgano inferno
de control y ofras instancias fiscalizadoras.
Verificar que el tfrémite y la evaluacién de las
Unidad de solicitudes de cesion, modificacion,  prémogas y

Concesionesy  |otorgamiento de concesiones y autorizaciones en| 01-ene-20 ol

Auditoria 04-2021 Concesiones y o ) . N 05-abr-21 | 304un-21
Senicios autorizaciones  |materia de telecomunicaciones, fueron oforgadas|  31-dic-20.
' conforme @ las  disposiciones  normativas:
correspondientes.
Constatar que las remuneraciones de los servidores
Auditoia 052001 Unidad de Senvickos personales plblicos del Instituto se ajustaron a los limites| 01-ene-20 al 050br21 | 30in21

Administracion. establecidos en el PEF y se hayan oforgado conforme|  31-dic-20.

a las disposiciones normativas aplicables

Verificar que los  unidades  administrativas
Auditoria 062001 Diversas Unidades Sequimiento responscb\es‘hcyon otencﬁdo en T\em;?o y form las
recomendaciones promovidas por el érgano intemo

Administrativas N/A 014un-21 | 304un-21
de control y otras instancias fiscalizadoras.

Verificar que o planeacién, adjudicacion |
contratacion de  adquisiciones,  arendamientos |
servicios, asi como el cumplimiento y pago de los| 01-ene-20al
contratos y pedidos formalizados durante el ejecicio|  31-dic-20.
2020, se hayan suetado a las disposiciones:
normativas establecidas para tal efecto.

Unidad de Adaquisiciones,

Audiforia 07-2021 arrendamientos y

Administracion. L 014uk21 | 30-sep-21
servicios.

R somonosnovies

Semanas inhabiles
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- Semanas hbles

Semanas inhdbiles

Programacidn. 20
) Unidad . Fecha de| Fecha de
Tipo de 0 R o Periodo " Abr May Jun Jul Ago Sep Dic
fscalizackin. |dentificador. Adr};;r:;tlzg‘:?ma Rubro. Objetivo. fscaliar, Iniclo.  [conclusién.
Semanas. 14]15(16(17|18{19|20|21|22|23|24|25|26|27|28|29|30|31|32 33|34 |35(36 37|38 |39 50
Verificar que los pagos y solicfudes de exencin de
pago por concepto de derechos, productos |
Derechos, , o )
piocictos aprovechamientos de los concesionarios, autorizados
Auditoia waml Umdgd‘de aprovechamientcs y demas su|eio‘s‘{egu\odos, la defermmcwonl de log Ol-erlweZOG\ 02l | sepl
Cumplmiento. deos suefos adeudos y remision ol SAT para su cobro, asf como,|  30un-21
! J los reportes de los ingresos de la recaudacion en|
obligados. " i e
materia de  telecomunicaciones y - radiodifusion,
cumplon conla nomatividad aplicable.
Verficar  que los  unidodes  administrafivas
Audiora 0201 D\versqs‘Unld‘odes Soqiiminto responsob\eslhoyon oTendwdo en T\emgoyformo las NIA Ohsepl | Bsep2
Administrativas recomendaciones promovidas por el érgono infemo
de confroly ofras instancias fiscalizadoras.
Verficar que el Instituto haya realzado las acciones
ey . Unidad de Medioas de  [pertinentes a fin de cumplr con las disposiciones de| Ol-ene-21al | . .
Audiofo -2 Administrocion. austeridad  |austeridad y disciplina presupuestoria, establecidas| - 30-sep-21. Oloct2l | 2221
en lo nomativa aplicable
Verficar que lo progiamacion, - presupuestacion,
' aprobacion, control y ejercicio del gasto plblicoenf . |
Audtora 132001 Jndod 66 Presupuesto el Insfituto se haya sujetado a los sistemas de control Orene ol o 21 | i
Administracion. ) ’ | 0sep-21.
presupuestario previstos en lo LFPRH y - demds|
normafividad aplicable.
' o Evaluar los informes de avonce de la gesfion
Audttoria 12-2001 Un!dgd d?, EVO!U,OCIOM?M financiera respecto de los programas autorizados | O-eneld 0l-oct21 | 22-dic-21
Administracion. | gestion financiera ) ) 30-sep-21.
[0s relafivos a procesos concluidos.
Verficor que los  unidodes  administrafivas
Audioia 1y | Diversos Unidades Sogirminio fesonsables hoyon afendico en fempo y fomatlas NA | Bnovdt | 2o
Administrativos recomendaciones promovidas por el érgano infemo|
de confroly ofras instancics fiscalizadoras.
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9. Actividades de la Titularidad del Area de Mejora de la Gestién Publica.

Programacion 2021
# Actividad Identificador | Unidad Administrativa Rubro Obietivo Perlng €3 Fgcha i et de Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
revision i conclusion
Semanas 112(3[4[5]6(7[8]910{1112[13)14|15|16|17]18]19|20
Verificar los controles y registros establecidos para|
" - brindar la atencién en tiempo y forma a Is solicitudes|
‘Cumplimiento a ) - ) i
X - para acreditar el complimiento de la implementacion de
implementacion  de .
Unidad de Consesiones y[mecanismos a que se refiere los mecanismos que indica el prlo sequndo del
1| Revision de Control RC-01-2021 y 4 articulo 86 de la LFTR; emitiendo, en su caso, acciones| ene - dic 2020 | 11-ene-21 | 26-mar-21

Senicios. el pérrafo segundo del art. 86|

delaLFTR. de mejora que contribuyan al fortalecimiento del control

interno del procedimiento objeto de revision, en aras de
coadyuvar al cumplimiento de las metas y objetivos
institucionales.

Verificar la implementacion en los términos y plazos|
Unidades ~ Administrativas| N ., |establecidos de las acciones de mejora, evaluando su
Seguimiento a la atencion de| 3
responsables de atender las| . impacto en el fortalecimiento del control interno y en el
. . “lacciones de mejora emitidas| L ) "

acciones  de  mejora or B TAVIGP. eficiente y eficaz de metas y objetivos
emitidas por la TAMGP. " ' encomendados al Insfituto, a fin de promover la mejora|
continua.

2 Seguimiento SEGT0-01-2021 NA 1l-ene-2l | 26-mar-21

Verificar que el proceso de ingreso del Sistema de
Senicio Profesional  del Instituto, se  encuentre|
i establecido y opere de forma eficiente,
objetiva, imparcial, incluyente, equitativa y transparente,
garantizando que el Instituto cuente con el personal
calificado para desempefiar eficientemente las funciones| ene - dic 2020 | - 05-abr-21 30-jun-21
del puesto que corresponda; en su caso, promover la|
implementaci6n de acciones que contribuyan a fortalecer
el control intemo de los procesos  institucionales, el
de las metas y objetivos institucionales, la|
transparencia y rendicion de cuentas.

Proceso de ingreso  del
Senicio Profesional del IFT.

w

Revision de Control RC-02-2021  |Unidad de Administracion

Verificar la implementacion en los términos y plazos|
Unidades inistrati N .. |establecidos de las acciones de mejora, evaluando su|
Seguimiento a la atencion de| "
responsables de atender las| . impacto en el fortalecimiento del control interno y en el
. “lacciones de mejora emitidas| N L iy

acciones de  mejora| or la TAMGP. cumplimiento eficiente y eficaz de metas y objetivos|
emitidas por la TAMGP. P ' encomendados al Insfituto, a fin de promover la mejoral
continua.

~

Seguimiento SEGTO-02-2021 NA 05-abr-21 30-un-21

i Semanas habiles
Semanas inhabhiles
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Programacion 2021
Actividad dentificador | Unidad Administrativa Rubro Objetivo Penogg 3 Fecha e || Rt (_1e Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep QOct Nov Dic
revision inicio conclusion

Semanas 12]3]4)5[6)7]8|9(10/11]12/13)14)1516]17|18|19|20| 21 |22|23|24|25|2627|28|29)30|31|32|33|34[35|36)37) 38| 39( 40|41 |42 43| 44| 45| 46|47 | 48|49 |50 51| 52

£

Verificar los controles y registros definidos para operar
de forma eficiente el proceso de administracion de
riesgos del Instituto, conforme a la normatividad|
Proceso de administracion de{apicable; en su caso, promover la implementacion de|
Revision de Control RC-03-2021  |Unidad de Administracion  |riesgos del IFT acciones de mejora que conribuyan al fortalecimiento|
de control interno del proceso objeto de revision, en aras
de coadyuvar en el cumplimiento de las metas y objetivos|
insitucionales, considerando para ello las mejores|
précticas y un enfoque de mejora continua.

ene 2020 - jun
2001

2

00uk21 | 30-sep-21

Verificar la implementacion en los términos y plazos
Unidades ~ Administrativas|, . .. |establecidos de las acciones de mejora, evaluando sul
Seguimiento a la atencion de|. ; ;
responsables de atender las| - |impacto en el fortalecimiento del control interno y en el
. . “lacciones de mejora emiidas| " - . ) -
acciones  de  mejora o B TANGP. cumplimiento eficiente y eficaz de metas y objetivos
emitidas por la TAMGP. P ' fados al Insfiuto, a fin de promover la mejoral
continua.

£

Seguimiento SEGT0-03-2021 NA 01uk21 | 30-sep-21

Adecuacion  de  oficinas
abiertas  y  espacios
colaborativos del edificio sede
del Institsto  Federal ~de|
Telecomunicaciones, ubicado|
en avenida insurgentes sur
1143, colonia nochebuena,
demarcacion territorial Benito
Juérez, CP 03720, Ciudad
de Méxco, mediante el
procedimiento de Licitacion
Pablica Nacional Electrénica

Constatar  desde la  planeacién,  programacion,
presupuestacion y desarrolo de los procedimientos de
contratacion del programa de obra pdblica 2021 y que|
estos, se leven a cabo de forma eficiente, objetiva,| sep-oct2021 | O6-oct2l | 17-dic-21
imparcial, incluyente y transparente, garanizando que|
los mismos se lleven a caho en apego a la normatividad|
en la materia

~

Verificacion VR-01-2021  |Unidad de Administracion

Verificar la implementacion en los términos y plazos
Unidades ~ Administrativas .. |establecidos de las acciones de mejora, evaluando su
Sequimiento a la atencion de|. ) .
responsables de atender las| ~ ) . limpacto en el fortalecimiento del conrol interno y en el
. . lacciones de mejora emifidas| " - ) -
acciones  de  mejora B TAVGP cumplimiento eficiente y eficaz de metas y objetivos|
emitidas por la TAMGP. P ' encomendados al Insftuto, a fin de promover la mejoral
confinua.

)

Seguimiento SEGTO-04-2021 NA Odoct2l | 17-dic-2

E Semanas habiles
: Semanas inhabiles
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10. Otras actividades de la Titularidad del Area de Mejora de la Gestién Publica.

=

Actividad

Unidad Administrativa

ObJetivo

Perlodo de
revision

Programacién

2021

Fecha de
inicio

Fecha de
conclusién

Ene

Feb

Mar

Abr

May

Jun

Jul

Ago

Sep

Oct

Nov

Dic

Sem

anas

Participacion en
comités, subcomités y
grupos colegiados

Unidades
Administrativas del IFT.

Parficipar, conforme a las disposiciones vigenfes,
en los comités, subcomités y grupos de los que el
OIC forme parte, e intervenir en los actos que se
deriven de los mismos.

Para ello, se considerard , entre otros aspectos, lo
siguiente:

*Verificar el cumplimiento a la  normatividad
aplicable.

*Que las contrataciones programadas, cuenten
con su debida justificacion considerando el
marco normativo aplicable.

*Verificar que no exista confiicto de intereses.

‘la eficacia de la contratacién de auditores
externos.

ene-dic
2021

08-ene-21

31-dic-21

N

Intervencion
en Actos de Entrega-
Recepcion.

Unidades
Administrativas del IFT.

Intervenir en los actos de entrega - recepcion de
las personas servidoras pulblicas del IFT, previa
revision del proyecto de acta que al efecto
remitan.

ene-dic
2021

08-ene-21

22-dic-21

w

Transparencia del
OIC.

QlC.

Cumplir con las obligaciones en materia de
fransparencia del OIC, atender las solicitudes de:
acceso a la informacién, realizar la clasificacion y
desclasificacion de expedientes reservados, asil
como llevar a cabo la actualzacién del SIPOT,
conforme al ambifo de su competencia.

ene-dic
2021

08-ene-21

22-dic-21

~

Mecanismos de
prevencion de faltas
administrativas y
hechos de corrupcion

Unidades
Administrativas del IFT.

Desarrollo y coordinacién de las actividades para
la conmemoracién del “Dia por la Integridad”,
Cédigo de Ftica y Cédigo de Conducta
institucionales.

ene-dic
2021

08-ene-21

22-dic-21

Semanas habiles
Semanas inhébiles

2(34

516178

9110|1112

14[15]16]17

18119/20| 21

22123|2425|26

27|28

31/32/33/34

35/36/37]38|39

40(41]42|43

44]45]46]47

48149(50(51
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Actividades de Area de Asuntos Juridicos.

Llevar a cabo el andlisis y opinion
juridica  sobre  ordenamientos
legales, reglamentarios y normativa
juridica.

Semanas

08-ene-21

22-dic-21

Brindar asesorias para la atencién
de Solicitudes de Acceso a la
Informacion.

08-ene-21

22-dic-21

Actuar como drgano de consulta.

08-ene-21

22-dic-21

Llevar a cabo el monitoreo de
disposiciones  normativas  cuya
observacion o cumplimiento
impacten tanto en el quehacer,
como en la consecucién de los
objetivos del OIC.

08-ene-21

22-dic-21

Realizar estudios e investigaciones
juridicas.

08-ene-21

22-dic-21

Semanas hébiles

Semanas inhabiles

|2]314]5]617]8]9110/11/12]1314]15/16]17]17)18]19]20121]22|23124] 25|26 |27] 28|29|30| 3113233] 343536 37]38139] 40|41 42| 43|44 145] 4647 18] 4915051/ 52|

18



