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PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, AGCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024

Nombre del Sujeto Obligado: Instituto Federal de Transparencia Sector: Organismos Aulénomos

Promover la capacitacion y actuaBzaclon de los servidores piblicos del IFT con el proposito
de contribulr en la formacian de éstos para mejorar su desempefio en el cumplimiento y
o] T DR R D A R PR actividades relacionadas con obligaciones de trensparencia, acceso a la informacion y Fecha de Elahoracion:
proteccion de datos personales; asimismo se busca generar conclencia sobre la Importancia
de tales malerias.

22/0512024

UNDAD DE TRANSPARENCIA

RECURSOS PROPIOS

Reforma Constitucional en Materia de |/
Transparencla

Introduccion a la LGTAIP

Introduceion a la LFTAIP

Introduccitn a la LGPDPPSO

Etica Piblica

Sensibllizaclon para la Transparencle y (a '
Rendicion de Cuentas

Introduccién a la Administraclén Publica |
Mexicana




Taller do Fommacion de Personas
Instructoras (FORJ)




Clastficaclon de la Informacién y Prueba de
Dafio / Clasificacion de la Informacion

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

MANDOS MEDIOS

;
:

Fundamentos del Documento de Segurided
on Materla de Protectdn de Dales
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Pablico

Tratamiento da Datos Blométricos y Manejo

de Incidentes de Segurided do Datos | |

Personeles

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos

Personales Sactor Publico

Temas Especlalizados en AIP y PDP

Auditorias  Voluntardas en Mateda de
Proteccion de Datos Personales en el Sector
Piblico

Esquemas de Mejores Practicas en Materla
de Proteccidn de Datos Personales en e!
Sactor Plibfco

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacion en el SIPOT / Gula Instructiva
para el Uso del SIPOT

Goblemo Ablerto

Transparencia Proactiva

Datos Ablertos

Obligaciones de Transparencla en Materia de
Archivos y Gestién Documental




Persanas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programades & capal ilar en 2024

Ity rantas de .

Largo
Suplente del Titular de fa Unidad do
Transparencin, Coordinador Genaral de
Andrés Aftorve Nave Vinculschon Insttucional y Presidents del

_ﬁ. Comité
Nombre Cgfnpleto Suplante del Thular de la Unidad de Adriana de Lebn Paz
. Administracitn A

Suplents del Titular de la Unidad de Asuntos | José Luis Manciia Rosales
Juridicos

Firma




PROGRAMA DE CAPACITACION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS - 2024

Nombre del Sujeto Obligado: Instituto Federal de Transparencia Sector: Organismos Auténomos

Promover la capacitacién y actualizacién de los servidores publicos del IFT con el propésito
de contribuir en la formacién de éstos para mejorar su desempefio en el cumplimiento y
(0] NN IR LEL e TN ERL RO Bl =M B actividades relacionadas con obligaciones de transparencia, acceso a la informacion y Fecha de Elaboracion: 22/05/2024
proteccion de datos personales; asimismo se busca generar conciencia sobre la importancia
de tales materias.

TOTAL DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO SUBTOTAL UNIVERSO A CAPACITAREN 2024 SUBTOTAL

Mandos Superiores Mandos Superiores

(Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando) (Secretarios(as), Subsecretarios(as), Directores(as) Generales, o puestos del 1o, 2do y 3er nivel de mando)
Mandos Medios Mandos Medios

(Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes(as) de Departamento, Enlaces) (Directores(as) de Area, Subdirectores(as) de Area, Jefes8as) de Departamento, Enlaces)
Técnicos Operativos Técnicos Operativos

(Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares) (Analistas, Personal Técnico, Personal Operativo, o puestos similares)

TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS O INTEGRANTES DEL SUJETO OBLIGADO Total
Suma del total de personas servidoras publicas / integrantes del Sujeto Obligado,

Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capacitar en 2024
(Anotar el total de personas a capacitar en cada accion de accion de capacitacion y modalidad)

TOTALES

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /

TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS

PROPIOS
PARTICIPANTES

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
PRESENCIAL A
PROGRAMADOS

PRESENCIAL A
DISTANCIA

PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA (CEVINAI)
PRESENCIAL /
DISTANCIA
(CEVINAI)
TOTAL DE
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Reforma Constitucional en Materia de
Transparencia

=
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Capacitacién Basica

=
o

Sensibilizacion para la Transparencia y la
Rendicion de Cuentas

Introduccion a la Administracion Publica
Mexicana




Taller de Formacion de Personas
Instructoras (FORI)




Personas Servidoras Publicas o Integrantes del Sujeto Obligado Programados a Capac

TOTALES

(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS
TOTAL PROGRAMADOS
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS
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Clasificacion de la Informacion y Prueba de
Dafio / Clasificacién de la Informacion

Fundamentos del Documento de Seguridad
en Materia de Proteccion de Datos 4
Personales

Elaboracion del Documento de Seguridad en
Materia de Proteccion de Datos Personales

Aviso de Privacidad - Sector Publico

Tratamiento de Datos Biométricos y Manejo
de Incidentes de Seguridad de Datos
Personales

Sistema de Gestion de Seguridad de Datos
Personales Sector Publico

Temas Especializados en AIP y PDP 4

uditorias  Voluntarias en Materia de
roteccion de Datos Personales en el Sector 1
ublico

A
P
P
E

Capacitacion Especializada

squemas de Mejores Préacticas en Materia
de Proteccion de Datos Personales en el
Sector Publico

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacién en el SIPOT / Guia Instructiva 3
para el Uso del SIPOT

Obligaciones de Transparencia en Materia de
Archivos y Gestion Documental

T
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Personas servidoras publicas o integrantes del sujeto obligado programados a capacitar en 2024

, , TOTALES
(Anotar el total de personas a capacitar en cada modalidad)

COMITE DE TRANSPARENCIA UNIDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS MEDIOS TECNICOS-OPERATIVOS

Nombre de la Accion de Capacitacion

TOTAL PROGRAMADOS
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A

DISTANCIA
TOTAL PROGRAMADOS
EM LINEA (CEVINAI)
TOTAL PROGRAMADOS
CON RECURSOS
PROPIOS
TOTAL DE
PARTICIPANTES
PROGRAMADOS

PRESENCIAL A

PRESENCIAL A
DISTANCIA

PRESENCIAL A
DISTANCIA

DISTANCIA
PRESENCIAL A

PRESENCIAL /
PRESENCIAL /
DISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
PRESENCIAL
ADISTANCIA
LINEA
(CEVINAI)
PRESENCIAL /
LINEA
(CEVINAI)

LINEA
(CEVINAI)
RECURSOS PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS
RECURSOS PROPIOS

Politicas de Acceso a la Informacion

Interpretacidn y Argumentacion Juridica

Metodologia para la Valoracion vy
Disposicion ~ Documental: ~ aspectos
tedricos e instrumentales

Metodologia para el Disefio, Formulacion
de Sistemas de Clasificacion y Ordenacion
Archivistica

Descripcion Archivistica

Introduccion a la Ley General de Archivos

Lineamientos para la Organizaciéon y
Conservacion de Archivos

Integrantes del Comité de Transp
Cargo Nombre Completo
Suplente del Titular de la Unidad de Alejandra Martinez Morales
Transparencia, Coordinador General de
Vinculacion Institucional y Presidente del
Comité
Nombre Completo Suplente del Titular de la Unidad de Adriana de Leon Paz
Administracion

Suplente del Titular de la Unidad de Asuntos | José Luis Mancilla Rosales
Juridicos

Enlace de Capacitacion en Transparencia del Sujeto Obligado

Andrés Afiorve Nava

Firma
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INSTITUTO FEDERAL DE

TELECOMUNICACIONES

SECRETARIA TECNICA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

ACUERDO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
DECIMA OCTAVA SESION ORDINARIA

23 DE MAYO DE 2024

“Programa de Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de Datos
Personales y Temas Relacionados 2024”

Acuerdo 18/50/25/24

A partir del andlisis efectuado a la propuesta presentada por la Unidad de Transparencia, el
Comité de Transparencia (Comité) determind, por unanimidad de votos, aprobar el *Programa
Anual de Capacitacién en Materia de Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de
Datos Personales y Temas Relacionados 2024”.

El Comité asi resolvidé con fundamento en los articulos 44, fracciones V y VI, de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pdblica; 65, fracciones V y VI, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 84, fracciéon VI, de la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados, y 48 de los Lineamientos
Generales de Proteccidn de Datos Personales para el Sector PUblico.
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